Sainte-Brigitte-de-Laval

A votre service... pour la qualité de vie

Animateur spécialiste et responsable du service de garde

Description du poste
Sous la direction du Service des loisirs de la Municipalité de Sainte-Brigitte-de-Laval, la personne devra
effectuer les taches suivantes :

° Assister le coordonnateur adjoint du camp dans |'atteinte des objectifs du programme de camp
de jour;

° planifier, organiser et réaliser des activités a grand déploiement pour le programme de camp de jour
et le Service de garde du camp de jour;

° superviser I'attribution et I'utilisation des plateaux et des équipements lors des périodes du service

de garde sous sa responsabilité;

prendre en charge un groupe de participants dans les périodes du Service de garde;
animer les activités sous sa responsabilité;

assurer l'accueil des participants et des parents lors du Service de garde;

voir a la planification et a la réalisation des activités du Service de garde;

encadrer le personnel relié au programme sous sa responsabilité;

intervenir aupres des participants, animateurs et parents.

Conditions du poste

L'entrée en fonction aura lieu a temps plein dans la semaine du 21 juin jusqu'a a la mi-aolt 2010. La
personne devra étre disponible pour la formation obligatoire quelques jours de fins de semaine et quelques
soirs au cours des mois de mai et juin.

horaire variable du lundi au vendredi en journée, entre 6 h 30 et 18 h 30 ;

environ 40 heures par semaine;

salaire horaire : 11 $ (nouveaux) / 11.50 $ (anciens) ;

les candidats acceptent d’étre soumis a une demande de vérification des antécédents judiciaires.

Critéres d’emploi

° scolarité requise : D.E.C. ou études universitaires en cours;
° des études dans le domaine approprié sont un atout;
° age minimal : 18 ans.

Connaissances et habiletés particuliéres :

] expérience pertinente de deux (2) ans aupres des jeunes dans le champ d'application parcs et
terrains de jeux (5-12 ans);

. expérience en organisation d'activités spéciales et a grand déploiement;

L] connaissances techniques dans le domaine approprié;

] bonne capacité d’organisation;

. habileté a établir des relations interpersonnelles;

. expérience dans les disciplines suivantes se veut un atout : arts plastiques, art dramatique, loisirs
scientifiques et disciplines sportives;

. posséder une certification valide en secourisme et RCR ou s’engager a a suivre le cours avec I'équipe
d’animation.

Profil recherché

Vous possédez un profil englobant un talent pour I'animation jeunesse, un sens développé pour les relations
interpersonnelles, le go(it d’étre avec les enfants, un leadership assuré, une capacité d’organiser des activités
originales et élaborées tournant autour d'un théme, une ponctualité a toute épreuve et un engagement pour
le travail d’équipe.

La Municipalité de Sainte-Brigitte-de-Laval souscrit au principe d’égalité d’accés & I'emploi. A compétence
égale, une priorité sera accordée aux résidants de Sainte-Brigitte-de-Laval. Nous communiquerons
seulement avec les candidats retenus pour lI'entrevue. A noter, le masculin a été utilisé dans l'objectif
d’alléger I'écriture.

Curriculum vitae

Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur curriculum vitae avant le 19 mars 2010 a l'attention
de Caroline Parent, avec la mention « Poste d’animateur spécialiste », a I'adresse suivante :

Municipalité de Sainte-Brigitte-de-Laval
414, avenue Sainte-Brigitte
Sainte-Brigitte-de-Laval (Québec) GOA 3K0
Télécopieur : 418 825-3114

Courriel : |gisir: l.net



